
مثالها  .کارآموزان ممکن است بر اساس محل کار متفاوت باشد یبرا یفانواع وظاچه: 

 عبارتند از: 

  یبرنامه، بررس یابیو نوشتن، ارز یقدر تحق کمک به رهبران ارشد و کارمندان     

 حل تنش   یبرا یاستراتژ یلو تحل یهو تجز یات در منطقه، عمل ییقضا یپرونده ها     

 .در جامعه  یریو درگ     

 و   ییقضا  یمربوط به پرونده ها یتفاهم نامه ها  ی در بررس یحقوق کمک به مشاور        

   یپاسخ ها        

 .یحقوق  یقاتاطلاعات و تحق  یقانون آزاد        

 و مشارکت در  CRSو ارائه خدمات  یزیبا برنامه ر یامنطقه  کمک به کارمندان    

 بر  یاز حوادث مبتن یبه منظور کمک در کاهش تنش ناش یجامعه محل ی کارها    

 محور.   نفرت یمجرا یاتعصب     

 
 یداقدام کن یر به آدرس ز یمیلبا ارسال ا چگونه:

CRSInternCoordinator@usdoj.gov  
 رزومه  •
در دسترس بودن و محل  یخ، تارCRSکه علاقه شما به  ینامه مختصر •

 دهد  یم یحکار مورد نظر شما را توض 

 دانشگاه  یاکالج  یرونوشت فعل •

خود تقاضا   یشده ینیب یششروع پ یخحداقل چهار ماه قبل از تار کنیمیم یهما توص 

 . یدارسال کن

 
 

  ،یکارشناس یفعل انیدانشجو :یچه کس
ارشد و دانشکده حقوق که علاقه مند  یکارشناس

 تیاز مأمور ت یبه بهبود روابط جامعه در حما
CRSیو محل یالتیا یدولت ها ی، با همکار،  

و گروه ها و   یو دولت یخصوص  یسازمان ها
 .رهبران جامعه هستند

CRS ردیپذ یمیرشته ها متقاض  هیاز کل. 

  یدر دفتر مرکز توانندیم انیدانشجو  در کجا:

CRS از   یکیدر  ای ،یس یدر واشنگتن، د

مستقر   یدانیچهار دفتر م ای یدفتر منطقه ا ۱۰

اقدام کنند.   یکارآموز  یدر سراسر کشور برا

مکانها، نقشه را در پشت صفحه مشاهده  یبرا

 .دیکن

در طول سال به تدریج    CRS چه موقع:

 ی کارآموز یبرنامه ها یدرخواستها را برا

 .ردیپذیو بهار م زییتابستان، پا

 

 
 : طیشرا

 کا یمتحده امر الاتیشهروند ا •

 شتر یب ایساله  ۱۸ •

  یحال حاضر به عنوان دانشجو در •

 ایارشد  یکارشناس ،یکارشناس

 د یاحقوق ثبت نام کرده  یدانشجو

 یبررس دیبا  یینها دییاز تأ قبل •

 د یرا انجام ده یتیامن نهیشیپ

 

ممکن است تا   یتیامن یها ی)بررس

 چهار ماه طول بکشد(

 

 

 کای متحده امر الات ی ا یوزارت دادگستر  یخدمات روابط اجتماع

 د ی از راه حل باش   ی بخش 
 د ی کن   ی کارآموز   ی تقاضا   کا ی با صلح ساز آمر 

است که علاقه  ی مختلف علم یاز سابقه ها یانیدانشجو یدر جستجو (CRS) کایمتحده امر الاتیا ی وزارت دادگستر یخدمات روابط اجتماع
تجربه دست اول کار   انی، دانشجو CRS یبرنامه کارآموز قی" در جوامع سراسر کشور هستند. از طر کایبا " صلح ساز آمر یمند به همکار

  نفرت محور و میتنش، جرا ،یریو پاسخ به درگ یریجلوگ یاز جمله کمک برا  کنند،ی در سراسر کشور کسب م ریرا با تأث  لآژانس فدرا کیدر 
 .امروز جامعه ما ی چالش ها ریسا

 داوطلب  انیدانشجو یبرنامه کارآموز یاجمال یبررس  
 

  

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 : CRSInternCoordinator@usdoj.gov  یریدتماس بگ یمیلا  ینلطفا به ا یشتراطلاعات ب  یبرا
 

“ 

  ینمن فراهم کرد، بلکه به من ا یعدالت برا یستماز س ینه تنها درک کامل CRSدر  یکارآموز

بود که در آن علاقه   ی مکان CRSداشته باشم.  یخوب ینشب  CRSامکان را داد تا در مورد تمرکز 

جامعه و   یقطعنامه ها یجادبا علاقه من در بهبود روابط جامعه، ا یمن به مسائل حقوق شهروند

 اقدامات مثبت دولت ادغام شده 

 JAIPREET SETHI 

برنامه   یدبا  یانچرا دانشجو 

یکارآموز  CRS  را در نظر

یرند؟بگ  

 

  یشدن به کارها شاهد

آژانس فدرال یکروزمره    

 

ینحوه خدمت گذار مشاهده   

CRS از   یکیبه کشور در 

دفتر آن  ۱۵  

 

آوردن چشم انداز    بدست

از کار و   یمنحصر به فرد

یتمامور  CRS 

 

  ییپروژه ها یکار بر رو 

موضوع متنوع را   یککه 

دهند  یپوشش م  

 

با کارمندان  در  شرکت

  ی برا یدادهاجلسات و رو

گسترش دانش دولت و  

حل تنش و   یراهکارها

یریدرگ  

 

mailto:CRSInternCoordinator@usdoj.gov


 CRSدر باره 

CRS  به عنوان "صلح ساز آمریکا" توسط عنوانX   تأسیس شده و توسط متیو شپرد   ۱۹۶۴قانون حقوق مدنی در سال

(Matthew Shepard ( و جیمز برد، جونیور )James Byrd, Jr. قانون پیشگیری از جنایات نفرت محور سال ،)۲۰۰۹  

یت  گسترش یافته است. آن برای جوامعی که دچارتنش یا درگیری بر اساس اختلافات نژادی، رنگ، منشأ ملی، جنسیت، هو

با هدف ارتقاء توانایی جوامع محلی به منظور به طور   CRSکند. خدمات  اند خدمت میجنسیتی، گرایش جنسی، دین و ناتوانی شده 

مستقل و مشارکت کننده پیشگیری و حل و فصل کردن درگیری های آینده با استفاده از حل مسئله، افزایش دانش و بهبود ارتباطات  

 انجام می شوند. 

    CRSو برنامه های   خدمات

CRS کنند، به عنوان ابزاری برای رشد تفاهم، بهبود همکاری و  مجموعه ای از برنامه ها را برای جوامع که تنش را تجربه می

ای هستند که در جمع  میانجی ها، تسهیلگران، مربیان و مشاوران حرفه  CRSجلوگیری از اختلافات آینده فراهم می کند. کارکنان 

آوردن اعضای جامعه به منظور تلاش برای تقویت بخشیدن به توانایی آنها تا بتوانند درگیری های موجود را حل و فصل و درگیری  

 های آینده را پیشگیری کنند، تجربه دارند. 

 برای اطلاعات بیشتر در مورد این برنامھ  یا سایر CRS با دفتر محلی CRS خود تماس بگیرید:

https://www.justice.gov/crs/about-crs/regional-and-field-offices  خدمات

http://www.justice.gov/crs/about-crs/regional-and-field-offices

