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Dichiarazione da parte del Vice Procuratore Generale per i Diritti Civili Eric S. Dreiband 
Proteggere i diritti civili mentre si reagisce alla malattia da coronavirus 2019 (COVID-19) 

 
 Alla luce dell’Emergenza per la Salute Pubblica riguardante la malattia da coronavirus 
2019 (COVID-19), la Divisione per i Diritti Civili del Dipartimento di Giustizia degli Stati Uniti 
sta emettendo questa dichiarazione per assicurare che le vittime di discriminazione illegale 
sappiano dove rivolgersi quando i propri diritti civili sono violati.  
 
 La discriminazione basata su razza, sesso, religione, origine nazionale, disabilità e altre 
classi protette è illegale dal punto di vista di numerose leggi federali e può risultare in 
responsabilità criminale o civile. Vedere, ad es., 
https://www.justice.gov/crt/page/file/921291/download. Inoltre, atti di odio violenti basati su 
queste e su altre classi protette violano le normative federali sui crimini di odio. Vedere ad es., 
https://www.justice.gov/crt/hate-crime-laws. La discriminazione può insorgere in molti contesti 
diversi tra cui educazione, impiego, salute e sicurezza, abitazioni e luoghi per l’alloggio.  
 
 Mentre continua la risposta globale alla pandemia da COVID-19, il Dipartimento rimarrà 
attento a far rispettare le leggi sui diritti civili. Dobbiamo assicurare che la paura e il pregiudizio 
non limitino l’accesso ad abitazioni, scuole, benefici, servizi, lavori e informazioni, tra le altre 
cose, a causa di razza, sesso, religione, origine nazionale, disabilità o altre classi protette. Inoltre, 
l’accesso a informazioni di emergenza e sulla salute accurate è critico per fornire a tutte le 
persone l’abilità di prendere decisioni informate e di proteggere se stesse, la propria famiglia e la 
comunità in generale.  
 
 È importante che lavoriamo tutti insieme per affrontare la discriminazione illegale 
tra cui gli atti o le minacce violenti basati sulle classi protette. Come in tutte le emergenze, 
l’insorgenza del COVID-19 ha interessato persone di molte razze, religioni ed etnie diverse, 
nonché quelle con disabilità. La discriminazione illegale potrebbe anche scoraggiare le persone 
dal venire avanti a cercare trattamento o informazioni. Le leggi che proibiscono 
comportamento discriminatorio devono e saranno fatte rispettare rigorosamente.  
 
 Se ritiene di essere vittima di discriminazione basata su razza, sesso, religione, 
origine nazionale, disabilità o altre classi protette, può trovare informazioni su come 
presentare un reclamo sui siti https://www.justice.gov/crt/how-file-complaint e 
https://www.justice.gov/crt/fcs. I reclami per la discriminazione sull’impiego possono essere 
presentati con EEOC (Equal Employment Opportunity Commission [Commissione per la 
pari opportunità di impiego]) sul sito https://www.eeoc.gov/employees/charge.cfm. Può anche 
contattare la Divisione per i Diritti Civili al numero verde 855-856-1247 o 202-514-3827. 
Inoltre, la Divisione fornisce risorse sui siti https://www.ada.gov (argomenti relativi alla 
disabilità) e https://www.lep.gov (informazioni sull’accesso alla lingua).  
 
 Se ha informazioni riguardanti la commissione di atti di violenza o di minacce 
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dovute a razza, sesso, religione, origine nazionale, disabilità o altre classi protette, contatti 
il Suo ufficio distaccato dell’FBI locale. Lei può trovare una lista degli uffici distaccati sul 
sito https://www.fbi.gov/contact-us/field-offices.  
 
 La Divisione per i Diritti Civili del Dipartimento di Giustizia degli Stati Uniti, insieme ad 
altre agenzie in tutto il governo federale, continuerà a monitorare i problemi dei diritti civili 
legati al COVID-19. Per ulteriori informazioni, visitare il sito www.justice.gov/crt/fcs. Sono 
disponibili ulteriori informazioni sulla risposta del governo federale al COVID-19 su The White 
House: Coronavirus Guidelines for America e sul sito www.coronavirus.gov.  
 
 
I documenti con istruzioni non sono vincolanti e non hanno la forza e l’effetto della legge, a meno 
che non siano espressamente autorizzati da una normativa oppure espressamente incorporati in 
un contratto, concessione o accordo cooperativo. Coerente con l’Ordine Esecutivo 13891 e con 
le circolari di implementazione dell’Office of Management and Budget (Ufficio per la gestione e 
il bilancio di previsione), il Dipartimento non citerà, userà o non si affiderà ad alcun documento 
con istruzioni che non sia accessibile attraverso il portale con istruzioni del Dipartimento o simili 
portali con istruzioni per altri dipartimenti e agenzie dell’Organo Esecutivo eccetto per stabilire 
fatti storici. Nella misura in cui qualsiasi documento con istruzioni stabilisca standard volontari 
(ad es., pratiche raccomandate), il rispetto di tali standard è volontario e la non conformità non 
risulterà nell’azione di applicazione. I documenti con istruzioni possono essere abrogati o 
modificati a completa discrezione del Dipartimento, coerente con le leggi applicabili. 
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